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 Quadro A – Identificação do Avaliado
 (
Escola:
 
             
    
 Código: 
Nome: 
 
 
Grupo de Recrutamento: 
  
NIF: 
Situação profissional:
Docente de carreira     
Contratado  
Técnico Especializado  
Funções: Coordenador de Departamento Curricular 
Relator 
)





 Quadro B – Identificação do Avaliador
 (
SADD
: 
____________________________________________________________
)


 Quadro C – Condições de Avaliação
 (
1. Período de avaliação: de __/ __/__ a __/ __/ __
      
      
2. Com componente lectiva: Sim 
  Não
5. Em exercício de funções noutra instituição: Sim 
     
Não
 
      
      3. Observação de Aulas
:        
Sim
 
  Não
5.1 Instituição onde exerceu funções:
                
    
            
    
 4. Função exercida: 
 
         
5.2 Funções: 
6. Cumprimento do Serviço
:
 
 
Sim
  
    Não  
 
7. Normativas: Decreto Regulamentar nº26/2012 de 21/2
            Despacho Nº 12567/2012 de 26/9
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Quadro D – Parecer Relativo ao Relatório de Auto-Avaliação
	Elementos
	%
	Pontuação

	1. Habilitações Académicas e Profissionais
	10%
	

	2. Experiência Profissional
	40%
	

	3. Valorização Curricular
	30%
	

	4. Exercício de Cargos/ Funções/ Outros
	20%
	

	5. Pontuação Final
	100%
	

	Proposta de Classificação Final
	Qualitativa:

	
	Quantitativa:



Paços de Ferreira, ____/____/_____
Assinatura dos Elementos da SADD
_______________________________
_______________________________
_______________________________
_______________________________
_______________________________
image1.jpeg




image2.emf
 


